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Actividad de Aprendizaje

El mundo laboral

¢ Qué vamos a lograr con esta actividad de aprendizaje
para llegar al Aprendizaje Esperado (AE)?

Manejar la intermediacion laboral para elaborar correctamente
un CV y preparar una entrevista laboral.

j INDICACIONES
1. Trabajen en duplas segun las indicaciones dadas por el o la docente.

desarrollo de la actividad.

5% 2. Procedan en forma ordenada, autbnoma, reflexiva y colaborativa con el
o

ACTIVIDAD

3. Vuelvan a ver los videos y registren apuntes

https://youtu.be/GgSQexcEfnw
“Saludo inicial”

https://youtu.be/EjMyOun9uzY
“Como definirse”

https://youtu.be/mlignvimNhc
“El final de la entrevista”
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4. Organicense con su dupla. Elijan dos de las tres capsulas y simulen la
misma situacion presentada en el video. Segun los videos escogidos,
roten los roles, uno de entrevistador y otro en el rol de entrevistado.

5. Alfinalizar la experiencia, se retroalimentan mutuamente. Indiquen aquellos
aspectos destacables y otros que se deben mejorar, considerando los tips
entregados en las capsulas.

6. Apliquen la autoevaluacion que se adjunta.

Auto evaluacion en el Juego de Rol

4 3 2 1 N/O

Indicador (Excelente) (Bueno) (Regular) (Débil) (No lo realicé)

Vi los videos con atencidn y
concentrado.

Tomé apuntes.

Me organicé rapiday
correctamente con mi
compaiiero(a).

Asumi los roles que me
correspondian con seriedad.

Retroalimenté de manera
objetiva y respetuosa a mi
companiero(a).

Recibi con respeto la
retroalimentacion que me
ofrecié mi compafiero(a).

TOTAL
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