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Escribe en cada casillero según corresponda:

Indicador Excelente Satisfactorio Regular Necesita 
mejorar

1. Señala las características positivas de 
estilo de liderazgo señalados en el caso.

2. Identifica las consecuencias (positivas y 
negativas) que causa un líder en su equipo de 
trabajo. 

3. Planea recomendaciones de estilos de 
dirección, para los personajes definidos en el 
caso. 

4. Indica su elección de equipo de trabajo, 
argumentando su respuesta. 

NOMBRE

ETAPA DE DIRECCIÓN
PAUTA DE EVALUACIÓN


