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Criterio 4 3 2 1

Propone proceso de 
capacitación acorde 
al contexto plantea-
do.

Se plantea una propues-
ta de capacitación para 
el conductor que resulta 
completa y coherente 
con el contexto plan-
teado.

Se plantea una pro-
puesta de capacitación 
para el conductor que 
resulta completa, pero 
poco coherente con el 
contexto planteado.

Se plantea una pro-
puesta de capacitación 
para el conductor que 
resulta incompleta y 
poco coherente con el 
contexto planteado.

No se plantea una pro-
puesta de capacitación 
para el conductor.

Identifica elementos 
ausentes dentro de la 
información entre-
gada. 

Se identifican todos los 
elementos que están 
ausentes en la infor-
mación entregada a 
f in de responder de 
mejor manera ante la 
emergencia planteada.

Se identifican la mayo-
ría (más de la mitad) 
de los elementos que 
están ausentes en la 
información entregada 
a fin de responder de 
mejor manera ante la 
emergencia planteada.

Se identifican muy po-
cos (menos de la mitad) 
de los elementos que 
están ausentes en la 
información entregada 
a fin de responder de 
mejor manera ante la 
emergencia planteada. 

No se identifican los 
elementos que están 
ausentes en la infor-
mación entregada a 
f in de responder de 
mejor manera ante la 
emergencia planteada.

Efectúa trabajo en 
equipo.

El trabajo del equipo 
se mostró en todo mo-
mento con tareas bien 
definidas y bajo una 
relación de respeto 
entre los integrantes, 
sus opiniones y contri-
buciones. 

El trabajo del equipo 
se mostró la mayoría 
del tiempo con tareas 
bien definidas y bajo 
una relación de respeto 
entre los integrantes, 
sus opiniones y contri-
buciones.

El trabajo del equipo se 
mostró en muy pocas 
ocasiones con tareas 
bien definidas y bajo 
una relación de respeto 
entre los integrantes, 
sus opiniones y contri-
buciones. 

El trabajo realizado por 
el grupo nunca mostró 
tareas bien definidas 
para sus integrantes, 
siendo un trabajo que se 
conforma de esfuerzos 
individuales.

Genera presentación 
de conclusiones.

La presentación cumple 
con todas las caracterís-
ticas señaladas.

La presentación cumple 
con la mayoría (más de 
la mitad) de las carac-
terísticas señaladas.

La presentación cumple 
con muy pocas (menos 
de la mitad) de las ca-
racterísticas señaladas.

La presentación no 
cumple con ninguna 
de las características 
señaladas.

Puntaje total: 16 puntos

NOMBRE

SUSTANCIAS PELIGROSAS
PAUTA DE EVALUACIÓN


